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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
DEP - DEPA
COLEGIO MILITAR DE SANTA MARIA

ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE PAIS E
) MESTRES DO
COLEGIO MILITAR DE SANTA MARIA

CAPITULO I

Da Denominacdo, Sede, Fins e Duracdo

Artigo 1° - Constitui-se sob a denominagdo de Associacdo de Pais e Mestres do
Colégio Militar de Santa Maria (APM/CMSM), fundada em 09 de junho de 1995,
pessoa juridica de direito privado, sob forma de associacdo civil sem fins lucrativos
e com fins ndo econdmicos, sem finalidade politica ou religiosa, registrada no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob 0 n® 00.804.366/0001-13,

Pardgrafo 10 - A Associacdo de Pais e Mestres do Colégio Militar de Santa Maria,
doravante denominada, simplesmente, APM/CMSM é entidade resultante da
incorporagdo do antigo Circulo dos Pais dos Alunos do Colégio Militar de Santa
Maria.

Paragrafo 20 - A APM/CMSM reger-se-a pelo presente Estatuto e pelas disposicdes
legais.

Artigo 2° - A sede da APM/CMSM, esta situada na Rua Radialista Osvaldo Nobre,
n® 1132, Bairro Juscelino Kubitschek, CEP 97035-000 - Santa Maria - Rio Grande
do Sul.

Artigo 3° - A APM/CMSM terd como finalidades:

I - integrar os esforgos dos pais dos alunos Ou seus responsaveis, com a Diregao do
Colégio e os professores, visando ao fortalecimento da agéo educacional exercida
sobre ele ou com a o aluno, apoiando-a no trindmio “Familia - Aluno - Colégio”, na
busca de sua formagao integral;

IT - estimular as relaces entre os pais dos alunos ou seus responsaveis, os
professores e a Direcdo do Colégio;

III - servir de ligacdo entre a Direcdo do Colégio, os professores e os pais ouf |

responsaveis pelos alunos, em prol da consolidagdo da comunidade colegial;
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IV - estudar e sugerir medidas para o aprimoramento do ensino e da aprendizagem
em todos os setores de atividades, bem como para o atendimento ao aluno carente
de recursos;

V - colaborar, por iniciativa prépria, com a Direcio do Colégio, para a solugdo dos
problemas extraclasse em beneficio dos alunos; e

VI - contratar pessoal do seu interesse para atividades escolares, sob sua
responsabilidade financeira, encargos trabalhistas e fiscais, podendo, por
deliberacdo de Assembleia Geral Extraordinaria apoiar as atividades solicitadas pelo
Comando do Colégio Militar, desde que em consonancia com as disposigdes legais.

Artigo 4° - Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na Lei
para consecugdo das finalidades, podendo-se, inclusive, desenvolver outras
atividades acessorias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais por
meio de: execugdo direta de projetos, programas ou planos de agdes; celebragdo
de convénios, contratos ou outros instrumentos juridicos; cessdo de recursos
fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de servigos intermedidrios de apoio a
outras organizagoes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que atuam em
areas afins, desde que n3o contrarie a finalidade da APM/CMSM, e nos limites e na
proporgdo dos recursos disponiveis.

Artigo 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a APM/CMSM se organizard em
tantas unidades de prestacéo de servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais
se regerdo pelas disposicdes estatutérias e regimentais.

Paragrafo (nico: A APM/CMSM poderd ter um Regimento Interno que, aprovado

pela Assembleia Geral, disciplinaré o seu funcionamento.

Artigo 6° - O tempo de duragio da APM/CMSM ¢ indeterminado.

CAPITULO II

Dos Associados

Artigo 7° - S3o associados todos aqueles que, sem impedimentos legais, forem
admitidos a juize e com aprovacdo da Diretoria da APM/CMSM com tais. Haverd as
seguintes categorias de associados:

I - FUNDADORES: os que assinaram a ata de fundacio da APM/CMSM;

II - BENEMERITOS: pais de ex-alunos, ex-alunos ou pessoas da sociedade, que
ndo paguem a APM, mesmo sem o filho no CM; aprovados em Assembleia Geral
conferir esta distingio, espontaneamente ou por proposta da Diretoria, em virtude
dos relevantes servicos prestados a instituicao;

III - HONORARIOS: aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por
servigos de notoriedade prestados a APM/CMSM, por proposta da Diretoria a
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Assembleia Geral, bem com os ex-alunos, os oficiais, os integrantes do corpo
docente do Colégio e aqueles que, deixando a condi¢do de contribuintes, desejarem
continuar vinculados a APM/CMSM, a critério da Diretoria;

IV - CONTRIBUINTES: os que pagarem a mensalidade estabelecida pela
Diretoria. Poderdc ser os pais de ex-alunos e mesmo pessoas da sociedade que
queiram pagar a APM/CMSM, mesmo sem o filho no CM, mas tendo em vista
contribuir para as finalidades previstas neste estatuto, desde que aprovados em
Assembleia Geral, espontaneamente ou por proposta da Diretoria; e

V - BENEFICIADOS: os que recebem gratuitamente os beneficios alcancados pela
entidade (dispensa da Quota Mensal Escolar - QME), junto aos associados
contribuintes, 6rgdos plblicos e privados, mas que recebam tal distingdo por
Assembleia Geral, espontaneamente ou por proposta da Diretoria, abrindo
possibilidade para efetiva participagdo do proposto na APM/CMSM como associado,
devendo estar apto legalmente.

Artigo 8° - Sdo direitos dos associados:

I - participar das atividades da APM/CMSM;

IT - tomar parte nas assembleias gerais com igual direito de voto; e

III- votar e ser votado para cargos da Administragdo.

Artigo 9° - Sdo deveres dos associados:

I- respeitar e cumprir as decisdes das assembleias e demais érgdos dirigentes da
entidade; e

IT - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais disposigbes internas.

Artigo 10 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes constituidas pela APM/CMSM.

Artigo 11 - Os associados perdem seus direitos quando:

I - se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;

IT - se infringirem qualquer disposigdo estatutaria, regimento ou qualquer decisdo
dos orgdos sociais;

IIT - se praticarem atos nocivos ao interesse da APM/CMSM:;

IV - se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da
APM/CMSM ou de seus membros; e

V - se praticarem atos ou valerem-se do nome da APM/CMSM para tirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.

Paragrafo Unico - Em qualquer das hipdteses previstas acima, além de perderem
seus direitos, os associados poderdo ser excluidos da APM/CMSM por decisdo d
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Diretoria, cabendo recurso a Assembleia Geral, que decidira, por maioria de votos,
sobre a exclusdo ou ndo do associado, em Assembleia especialmente convocada
para esse fim.

Artigo 12 - Qualquer associado poderd, por iniciativa propria, desligar-se do
quadro social da entidade, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa ou
motivagdo especifica, a qualquer tempo, bastando para isso, manifestacdo expressa
e por escrito, através do enderecamento a entidade, de carta datada e assinada,
com protocolo de entrada ou recibo de entrega nesta APM/CMSM.

CAPITULO III

Da Administracao

Artigo 13 - A APM/CMSM sera administrada pelos seguintes érgdos:
I — Assembleia Geral; e

II - Diretoria Executiva.

SEGAO I
Da Assembleia Geral

Artigo 14 - A Assembleia Geral é 6rgdo maximo e soberano da vontade social e
serd constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios.
Artigo 15 - Compete a Assembleia Geral:
I - eleger os membros da Diretoria Executiva;
II - destituir os membros da Diretoria Executiva;
ITI - aprovar a admiss&o e exclusdo dos associados da entidade;
IV - alterar o estatuto;

V - apreciar e aprovar mudanca no valor de contribuicido mensal dos associados
proposta pela Diretoria Executiva; e

VI - apreciar o relatério da Diretoria Executiva e decidir sobre a aprovagio das
contas e balango anual.

Pardgrafo Unico - Para as atribuicbes previstas nos incisos 11 e IV é necessario o
voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
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convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um terco
nas convocacées seguintes.
Artigo 16 - A Assembleia Geral funcionara:

I - com convocagdo por edital, com prazo minimo de 15 (quinze) dias de
antecedéncia, que constara:

a) local da Assembleia Geral;
b) embasamento Estatutario;
c) assunto a ser deliberado;
d) data e hora;

e) o Diretor competente para a convocagdo ou 1/5 dos associados, com copia de
assinaturas arquivadas na secretaria; e

f) o edital sera fixado na secretaria, na pagina da instituicdo, publicado em jornal e
noticiado em radio.

IT - com o nimero legal de associados que estejam em dia com a tesouraria; e

III - o presidente da Assembleia Geral deverd ser o Presidente da APM/CMSM ou o
Presidente de Hora, ou ainda o associado que a convocou e estes regulardo o seu
funcionamento, definindo o tempo de discussao.

Artigo 17 - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, anualmente para:

I - aprovar as contas da Diretoria Executiva;

IT - eleger os membros da Diretoria, quando for o caso; e

IIT — aprovar o relatério de atividades e elaborar o planejamento para o exercicio

seguinte.

Artigo 18 - A Assembleia Geral reunir-se-8, extraordinariamente, quando houver
interesses da APM/CMSM que exigirem o pronunciamento dos associados e para os
fins previstos por lei, bem como nos seguintes casos:

I - reforma do estatuto;

IT - eleicdo de membros da Diretoria, por rentincia daqueles em exercicio;
IIT - deliberagGes e aprovagdes julgadas relevantes junto aos associados;

IV - destituicao de administradores; e

VI - contratagéo e demissdo de funciondrios.
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Parédgrafo 1° - Os administradores serdo destituidos nos casos de falta de
apresentacao de contas ou ndo aprovacdo de contas.

Paragrafo 29 - A Assembleia instalar-se-d em primeira convocagdo com maioria
absoluta dos associados e, em segunda convocacgdo, decorridos 30 (trinta) minutos,

com qualquer nimero, e as deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos
associados presente, salvo excegdes previstas por este Estatuto.

SEGAO II
Do Presidente de Honra

Artigo 19 - O Presidente de Honra é o Comandante do Colégio Militar de Santa
Maria.

Paragrafo Unico - Ao Presidente de Honra compete:
I - dar posse a Diretoria eleita; e

IT - convocar, quando oportuno, a Assembleia Geral.

SECAQ III

Da Diretoria Executiva
Artigo 20 - A Diretoria Executiva serd constituida dos seguintes membros:
I - Presidente;
IT - Vice-presidente;
III — 1° Secretdrio;
IV - 20 Secretario;
V — 1© Tesoureiro;

VI - 29 Tesoureiro;

VII - Diretor Assistencial; -
!5/

VIII - Diretor Social;

IX - Diretor Cultural;e

X — Coordenador-Ligacdo com o CMSM,

Paragrafo 19 - A eleigdo dos membros da Assembleia serd realizada na primeira
quinzena do més de abril, do Ultimo ano do mandato, mediante cédula (inica e
votagdo direta de todos os associados. Consideram-se eleitos os candidatos
integrantes da chapa que obtiver a maioria dos votos validos. O mandato inicia-se

na primeira quinzena do

s de junho do mesmo ano.
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Paragrafo 20 - Os cargos da Diretoria Executiva serdo preenchidos por associados,
devidamente eleitos pela Assembleia Geral pelo mandato de 03 (trés) anos, os
quais poderédo ser reeleitos para um Unico periodo subsequente.

Pardgrafo 3° - Os membros da Diretoria Executiva desempenhardo as suas fungdes
e atribuices sem remuneracdo, podendo, no entanto, receber reembolso de
despesas realizadas comprovadamente no exercicio de suas atribuigGes.

Paragrafo 4° - Os membros da Diretoria Executiva podem renunciar por escrito,
dando entrada da renlncia mediante protocolo de recibo na secretaria da
APM/CMSM, a qual, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, comunicara aos
associados para assembleia de eleicdo, a ser efetuada no prazo maximo de 30
(trinta) dias a partir desta comunicacdo, com fins de recompletamento de fungdes
nos moldes do artigo 17, com indicagbes de recompletamento feitas pela Diretoria
Executiva a data do comunicado.

Paragrafo 5° - Havendo renlncia coletiva ou do Presidente, que deverad ser feito
conforme o procedimento do Paragrafo 40 deste artigo, juntamente devera ser
apresentado um balango patrimonial e a demonstragdo do resultado do exercicio,
bem como uma demonstragao das origens e aplicagdes de recursos, tudo com base
na escrituragdo contabil da APM/CMSM feita até o dia da renlncia, ndo podendo
haver movimentacgoes financeiras posteriores a mesma, exceto para a manutengao
vegetativa da entidade e para pagamento de dividas anteriores a rendncia. O
Presidente renunciante é o responsavel pela transi¢do das fungdes, pela convocacdo
da assembleia, nos moldes do Paragrafo 40 deste artigo, e pela transmissdo das
funcées a chapa substituta, devendo estar a disposicdo para feitos em cartdrios e
demais ajustes legais e fiscais de transmissdo de encargos de sua fungao.

Artigo 21 - Compete a Diretoria Executiva:
I- elaborar programa anual de atividades e executa-lo;

1I- elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatério anual;

III- entrosar-se com instituigdes publicas e privadas, para mutua colaboragdo em
atividades de interesses comum;

IV- convocar a Assembleia Geral;
V - praticar atos da gestao administrativa; e

VI - outras funcdes que lhes forem atribuidas pelo respectivo regimento, aprovadas
pela Assembleia Geral.

Artigo 22 - Compete ao Presidente:
I - cumprir e fazer cumprir este estatuto;
1T - presidir a Assembleia Geral;

III - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

~ Colégio Militar de Santa Maria
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IV - convocar reunites de pais ou responsaveis pelos alunos, por turmas, séries ou
cursos, com a finalidade de discutir assuntos especificos;

V - dirigir e supervisionar todas as atividades da APM/CMSM, podendo, para tanto,
admitir e dispensar empregados, regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho,
bem como, contratar a locagdo de servicos de trabalhadores eventuais e sem
vinculo empregaticio, quando for o caso;

VI - manter contato permanente com o Comando do Colégio Militar de Santa
Maria; e

VII - designar membros da Diretoria Executiva para elaborar, o boletim informativo
da APM/CMSM.

Artigo 23 - Cabera ao Presidente representar a APM/CMSM, ativa, passiva, judicial
ou extrajudicialmente, podendo constituir procuradores com mandatos e prazos
especificos, observando os limites de suas atribuicdes; assinar os documentos que
envolvam compromissos financeiros, pagamentos e saques; abrir, movimentar e
encerrar contas bancérias; emitir e endossar cheques; receber, passar recibo e dar
quitagdo; autorizar débitos, transferéncias e pagamentos; solicitar informagdes de
saldos, pedir extratos, requisitar taldes de cheques; emitir e receber ordens de
pagamentos; ficando expressamente vedado o uso do nome da APM/CMSM para
qualquer fim estranho as suas finalidades, como fiancas, avais ou quaisquer outros
atos de favor,

Artigo 24 - Compete ao Vice-Presidente:

I - auxiliar o Presidente nas suas atribuicBes; e

II - substituir o Presidente nos seus impedimentos ocasionais e, até o fim do
mandato, na vacéncia do cargo, assumindo, nesses casos, os mesmos direitos e
deveres do cargo.

Artigo 25 - Compete ao 10 Secretario:

I - substituir o Vice-Presidente nos impedimentos, assumindo, nesses casos, 0s
mesmos poderes e obrigacdes inerentes ao cargo;

II - organizar e dirigir todo o servico da Secretaria;

III - ter sob sua responsabilidade a inspecdo dos livros, documentos e arquivos da
APM/CMSM, salvo os que forem peculiares aos outros setores da Diretoria;

IV - redigir e assinar a correspondéncia da Secretaria;

V - presidir as reunides da Diretoria nas auséncias simultaneas do Presidente e do
Vice-Presidente;

VI - lavrar atas das reunides da Diretoria e o relatéric anual das atividades da
APM/CMSM; e

:Cbiégio Militar de Santa Maria
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VII - lavrar atas das Assembleias Gerais realizadas e registra-las no cartorio
competente, devidamente assinadas pelo Presidente da Assembleia e pelos
associados presentes.

Artigo 26 - Compete ao 29 Secretario:

I - auxiliar o 10 Secretario em suas atribuicdes;

II - substituir o 10 Secretdrio nos impedimentos ocasionais e, até o fim do
mandato, no caso de vacancia do cargo;

III - manter controle atualizado do Quadro Social; e

IV - controlar o comparecimento dos associados as reunides convocadas pela
Diretoria.

Artigo 27 - Compete ao 1° Tesoureiro:

I - auxiliar o Presidente no gerenciamento das atividades administrativas e
contébeis da APM/CMSM;

II - arrecadar e contabilizar auxilios e donativos em dinheiro ou em espécie,
mantendo em dia a escrituragdo, toda comprovada;

III - pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente;
1V - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V - apresentar relatodrio financeiro para ser submetido & Assembleia Geral;

VI - conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos
relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias;

VII - depositar na conta bancaria da APM/CMSM as quantias recebidas, dentro de
02 (dois) dias Uteis a contar do recebimento, podendo ficar como fiel depositario
apenas de quantias inferiores a 01 (um) salario minimo; e

VIII - assinar com o Presidente os documentos constantes no art. 23 deste Estatuto
e efetuar pagamentos e recebimentos autorizados.

Artigo 28 - Compete ao 2° Tesoureiro:
I - auxiliar o 19 Tesoureiro em suas atribuigdes; Z

IT - substituir o 19 Tesoureiro nos seus impedimentos ocasionais e, até o fim do ¥
mandato, no caso de vacancia do cargo; e

IIT - assessorar a Diretoria Social e para Assuntos Estudantis na gestdo dos
recursos destinados a Sociedade Esportiva Literaria (SEL) do CMSM e as outras
associagbes estudantis do Estabelecimento de Ensino, mantendo em dia e em
ordem sua escrituragdo contdbil, ficando em condigGes de prestar contas a diregdo
do Estabelecimento de Ensino quando assim lhe for solicitado.

- Colegio Militar de Santa Maria
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Artigo 29 - Compete ao Diretor Assistencial:
Propor, sugerir ou indicar a Diretoria atividades assistenciais, tais como:

I - fornecimento de bolsas de estudo;
IT - pegas de uniforme;
III - material didatico; e

IV - outros auxilios que atenda as necessidades de assisténcia social.

Artigo 30 - Compete ao Diretor Social:

I - propor, sugerir ou indicar a Diretoria as atividades sociais e desportivas da
APM/CMSM tais como: reunides, festas, passeios, solenidades e atividades
desportivas;

II - divulgar, entre os associados, os programas de atividades sociais e desportivas
da APM/CMSM; e

III - encarregar-se das atividades de comunicagdo social e providenciar cobertura
da imprensa para os assuntos que, a critério da Diretoria, necessitem ser
divulgados.

Artigo 31 - Compete ao Diretor Cultural:

I - propor, sugerir ou indicar 3 Diretoria as atividades culturais, e artisticas da
APM/CMSM tais como: conferéncias, recitais, cursos, exposigdes, entre outras;

IT - divulgar, entre os associados, os programas das atividades culturais e artisticas
da APM/CMSM; e

III - encarregar-se dos contatos e das ligagdes com entidades e pessoas que
interessem as atividades culturais e artisticas do CM.
Artigo 32 - Compete ao Coordenador-Ligagdo com o CM:

I - manter ligagdo com a Segdo de Orientagdo Educacional € com a Administracdo
do CM; e

II - apresentar 3 Diretoria, as proposigdes recebidas da Sociedade Esportiva e
Literaria do CM, ou de entidades congéneres,

i Colégio Militar de Santa Maria
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CAPITULO 1V

Do Patriménio e da Dissolucdo

Artigo 33 - O patrimbnio da APM/CMSM serd constituido por eventual doacdo
inicial dos associados e pelos bens mdveis e imdveis e direitos que venham a ser
acrescentados por meio de doagdes de pessoas fisicas, de pessoas juridicas de
direito privado e de pessoas juridicas de direito plblico; prestagdes de servigos;
aplicacao de receitas e outras fontes; convénios, apoios e financiamentos, desde
que ndo incompativeis com o livre desenvolvimento das atividades da APM/CMSM:
contribuicdes mensais de seus associados; e rendas obtidas por intermédio de
festas e de outros eventos.

Artigo 34 - A APM/CMSM ndo distribuird, entre seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagbes, participacdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades e os aplicard integralmente na
consecugao do seu objetivo social.

Artigo 35 - Todo patrimonio e receitas da APM/CMSM deverdo ser destinados aos
objetivos a que destina a entidade, ressalvados os gastos despendidos e bens
necessarios a seu funcionamento.

Artigo 36 - A alienacgdo, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens patrimoniais
da APM/CMSM somente podera ser decidida por aprovacdo da maioria absoluta da
Assembleia Geral extraordinaria, convocada especificamente para tal fim.

Artigo 37 - A APM/CMSM podera ser extinta por deliberacdo dos associados, em
qualquer tempo, desde que seja convocada uma Assembleia Geral extraordinaria
para tal fim, que devera observar as regras previstas no paragrafo tnico do artigo
15 do presente estatuto. Poderd também ser extinta por demais formas previstas
em lei.

Artigo 38 - Em caso de dissolucéo da entidade, o remanescente de seu patrimbnio
liquido serda transferido & outra pessoa juridica sem fins lucrativos,
obrigatoriamente com o mesmo objetivo social ou para 0 CMSM,

CAPITULO V

Do Exercicio Social

Artigo 39 - O exercicio social terd a duracdo de um ano, iniciando-se em 10 de
janeiro e terminando em 31 de dezembro de cada ano.
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Artigo 40 - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria elaborard, com base na
escrituragdo contabil da APM/CMSM, um balango patrimonial e a demonstragao do
resultado do exercicio e uma demonstracdo das origens e aplicagdes de recursos.

Paragrafo Unico - A prestacdo de contas ocorrerd no més de marco de cada ano.

CAPITULO VI
Disposicdes Gerais

Artigo 41 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e
referendados pela Assembleia Geral.

Artigo 42 - Fica eleito o Foro desta Comarca para qualquer agdo fundada neste
estatuto.

Santa Maria, 12 de marco de 2015.

______________ 7%’0 G s S 3

PAULO SERGIO DO PINHO SOUZA - S Ten
Presidente da APM/CMSM
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